






ii. School  Donations/Fund  Raising  Activities  –  Enclosed  are  Building  Fundraising  and 
Donation Reports. 

iii. Evansville Education Foundation Update – Board Representative, Ms. Paul, will provide an 
     update. 

iv. Insurance Committee Update – Ms. Merath will give an update. 
B. Develop Budget Finance Agenda Items for August 22nd Board Meeting – Mr. Nyhus will discuss. 

 
VI. Business (Action Items): 

A. Middle School and High School Student Handbook Proposed Changes. Handbook changes are 
enclosed. 

 
Suggested Motion: I move to approve Middle School and High School Student Handbook Proposed 
Changes. 

 
B. Leases for Kids Korner, Kids Connection and Woodchucks‐ Leases are enclosed. 

 
Suggested Motion: I move to approve Leases for Kids Korner, Kids Connection and Woodchucks 

 
C. Breakfast Program – Memo from Ms. Merath is enclosed. 

 
Suggested Motion: I move to approve the Breakfast Program. 

 
D. Approval  of  Staff  Changes:  Hiring  of  Special  Education  Teacher  and  Reading 

Resource/Advanced Learner Teacher. 
 
Hiring of:  

 Erica Mitten, Special Education Teacher. Erica graduated from University of Wisconsin – 
Whitewater in May of 2018 with a Bachelor of Science in Education majoring in Special 
Education. Erica has student teaching and field study experience at the elementary and 
middle  school  levels.  She  is  excited  to work at  the middle  school  and wants  to  inspire 
students to find and follow their passions. Erica shared that her educational goals are to 
build rapport with her students, to get to know how they learn best and to hold students 
to a high standard to help them become more independent. 

 Jaime  Keef,  Educational  Interpreter.  Jaime  comes  to  us  highly  recommended.  She  has 
worked as an  interpreter  for  four years using a variety of  language preferences. She  is 
currently enrolled in a Master’s program to earn her Deaf and Hard of Hearing Teaching 
degree. Jaime is excited to join the Evansville team and we are just as excited to have her. 

 Rachel  Wenzel,  Reading  Resource/Advanced  Learner  Teacher.  Rachel  earned  her 
Elementary Education Degree from UW Platteville in 2004 with a minor in French. She has 
worked at Stratford Elementary School in Stratford, WI since graduating as a 3rd and 4th 
grade teacher. During her almost 14 years there, Rachel co‐planned and co‐taught with 
the Title I specialist to support her students using a Response to Intervention (RTI) Model. 
This experience helped her to develop skills and strategies for monitoring student growing 
using process monitoring  tools with an emphasis on anecdotal  records allowing her  to 
differentiate for students based on their strengths and areas needing improvement.  

 
Suggested motion:  I move  to  approve  the  hiring  of  Erica Mitten,  Special  Education  Teacher 
effective August 23, 2018, at a salary of $38,072, Jaime Keef, Educational Interpreter effective 
August  23,  2018  at  a  salary  of  $47,822.00  and  Rachel Wenzel,  Reading  Resource/Advanced 
Learner Teacher effective August 23, 2018 at a salary of $61,836. 

                    
      
 
 

































































All Donations/Grants to the Evansville Community School District ‐ JC McKenna Middle School 

Year ‐  2017‐18

Month  Item/Project Source Value Contact 
September  8th gr field trip bus cost K‐8 PTO $900 Eileen Bradley

October New student t‐shirts K‐8 PTO 104 Eileen Bradley

November Beth Oswald classroom Larry Dobbs 100 Larry Dobbs

January 6th gr field trip bus cost K‐8 PTO 980 Eileen Bradley

April PBIS activities K‐8 PTO 1000 Eileen Bradley

Total $3,084.00
































































































































































































































































































































